SON PROFIL

e Aspire & devenir monitrice ou moniteur de §..
camp de jour ou souhaite expérimenter le | c
domaine de 'animation; "-

e Aime le travail d'équipe et étre & I'extérieur;

e Etre dynamique, responsable et n'a pas peur du ridicule;

e Avoir complété un secondaire 1 ou 2;

e Etre disponible un minimum de 2 semaines dans I'été ou 10 jours.

SES TACHES

e Participe a certains blocs de formation des moniteurs de camp
de jour, avec son moniteur mentor;

e Accompagne les moniteurs dans la préparation des activités;

e Intervient lors de conflits mineurs entre les enfants de son
groupe;

e Participe a I'animation de certaines activités;

o CHANTE!

e S'assure que les consignes sont bien comprises;

e Encourage les enfants & participer;

o Accomplit diverses taches pour soutenir sa monitrice ou son
moniteur mentor dans lI'encadrement de son groupe.

LES PETITS DETAILS

e Uniforme fourni;

e Stage non rémunéré. Cadeau de reconnaissance remis & la fin
de I'été en fonction du nombre de semaines d'implication;

e Choix du district en fonction de la résidence de l'apprenti pour
faciliter les déplacements.

“ AV'IIede

= fimouski




